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Ressources humaines 

Profil de fonction : Stagiaire géomatique (h/f) 

 

Supérieur·e direct·e :  Responsable Prévention 

Subordonné·s direct·s :  - 

 

 

Exigences d’admission 

◼ Formation :  

▪ Ingénieur·e en géomatique, géographe avec spécialisation en géomatique 

ou formation équivalente (formation terminée ou en voie de finalisation) 

 

Tâches et responsabilités 

◼ Contribuer à l’élaboration du système d’information du bâtiment mis en place par 

l’ECAB 

◼ Élaborer des bases de données géographiques dans les domaines de la prévention 

et des bâtiments 

◼ Saisir des données dans les systèmes d’information de l’ECAB et assurer la mise 

à jour des données existantes  

◼ Effectuer des analyses géographiques de données pour résoudre des 

problématiques en lien avec la prévention 

◼ Mettre à disposition des services cartographiques sous forme de web application 

dans l’environnement ArcGIS Portal 

◼ Apporter un support à l’utilisation des systèmes d’information géographique 

auprès des utilisateurs·trices internes à l’ECAB 

◼ Participer à la réalisation des diverses tâches du centre de compétences et 

apporter son appui au niveau géoinformatique 

 

Compétences de base 

◼ Maîtriser la langue française ou allemande et disposer de bonnes connaissances 

de l'autre langue  

◼ Maîtriser les outils informatiques de son domaine d'activité, en particulier les 

logiciels ArcGIS 
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Ressources humaines 

Compétences techniques et de matière 

◼ Être doté·e d’un esprit de synthèse et savoir intégrer des données diverses dans 

un même concept 

◼ Connaître les principes de modélisation de données 

◼ Savoir garder une vue multidisciplinaire et considérer les interactions 

 

Compétences sociales et émotionnelles 

◼ Créativité : savoir explorer d’autres pistes, apporter de nouvelles idées et 

solutions 

◼ Autonomie : s’investir pleinement dans ses tâches et chercher des réponses et 

solutions de façon autonome 

◼ Capacité d’organisation : savoir mettre les priorités, s’organiser avec rigueur, 

savoir structurer son travail et agir de manière réfléchie 

 


